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Titre 1
Forme – Objet – Dénomination - Durée

Article I

Il est formé entre les soussignés et les personnes physiques ou morales qui adhéreront aux présents statuts une association déclarée qui sera régie par la loi du 1er juillet 1901 et les textes en vigueur l'ayant modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Article II

= L’association est un carrefour d’initiatives, entre le nord et le sud, afin de favoriser les échanges, promouvoir la culture et participer au développement dans les secteurs essentiels de la vie de l’homme : la santé, l’éducation et  la vie sociale. 
= Elle intervient, particulièrement en Côte d’Ivoire, dans le domaine de la prévention du  sida et l’accueil des enfants infectés ou affectés par le VIH. 
= L’association assure la gestion et l’administration de la maison d’accueil  et de vie Le Caillou Blanc à Abidjan (RCI).
Article III

La dénomination de l’association est
INS ECHANGES DEVELOPPEMENT
Article IV

Le siège de l'association est fixé à Marseille : 
17 Boulevard Delpin -13008- 
Il pourra être transféré en tout autre endroit de la même ville par simple décision du conseil d'administration et, dans une autre localité, par décision de l'assemblée générale extraordinaire des sociétaires.

Article V

La durée de l'association est illimitée.

Titre 2

Membres de l'association -  Ressources

Article VI

L'association se compose de membres fondateurs, membres actifs, membres donateurs, membres bienfaiteurs, membres d'honneurs. La qualité de membre d'honneur est décernée par le conseil d'administration à toute personne ayant rendu des services particuliers et méritoires à l'association. Les membres d'honneur sont dispensés du versement de la cotisation annuelle. Ils ne sont ni électeurs, ni éligibles. Ils peuvent participer à certaines activités de l'association avec l'accord du président.

Article VII

La qualité de membre se perd par le décès, la démission ou l'exclusion prononcée par le conseil d'administration pour infraction grave aux obligations des présents statuts et du règlement intérieur. La perte de la qualité de membre en cours d'année ne donne jamais lieu à restitution des cotisations.

Article VIII
À seul la qualité de « Fondateur » : M. Eric BLANCHARD, né le 26 juin 1955 à Paris 9°.
Article IX
§1 Les ressources de l'association sont composées essentiellement :
-des cotisations annuelles dont le montant et la date d'exigibilité sont fixées par le conseil d'administration.

-des dons offerts par les personnes souhaitant aider et soutenir l'association dans son activité.

-des dons provenant du mécénat d’entreprise ainsi que des subventions dans les conditions légales.

§2 Ces recettes et les dépenses inhérentes au fonctionnement de l’association font l’objet d’un rapport soumis chaque année à l’approbation de l’assemblée générale, conformément aux modalités de fonctionnement du règlement intérieur.

§3 Les ressources et les dépenses propres à la gestion de la maison d’accueil Le Caillou Blanc font l’objet d’une comptabilité séparée dont les conditions de fonctionnement et d’approbation sont fixées par le Règlement intérieur. 
Article X

Le patrimoine de l'association répond seul des engagements contractés en son nom, sans qu'aucun des sociétaires ou administrateurs puisse être personnellement responsable de ses engagements, sous réserve de l'application éventuelle des dispositions de la loi du 13 juillet 1967 sur le règlement judiciaire de la liquidation des biens.

Titre 3

Administration - Fonctionnement

Article XI

L'association est administrée par le conseil d'administration. Le président est élu pour cinq ans par l'assemblée générale et indéfiniment rééligible.

Les membres élus du conseil d'administration sont indéfiniment rééligibles. Sauf dispositions expresses et contraires prévues par les statuts et le règlement intérieur, les décisions sont prises, dans tous les organes de l'association, à la majorité absolue des suffrages exprimés, la voix du président de séance est prépondérante en cas de partage des voix.

Article XII

En cas de vacance d'un poste d'administrateur, quel qu'en soit le motif, ce dernier est coopté par les autres membres du conseil jusqu'à la plus proche assemblée générale qui devra entériner ou rejeter la cooptation du nouvel administrateur.

Article XIII

&1 Le conseil d'administration se réunit au moins deux fois par an sur convocation du président. Il peut être réuni en session extraordinaire à la demande de la majorité de ses membres, ou du président, ou du fondateur sur un ordre du jour déterminé.

&2 Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de l'association et faire ou autoriser tous actes ou opérations permis à l'association. Il vote à la majorité absolue des membres qui le composent la révision 
des statuts et du règlement intérieur, sous réserve des dispositions de l'article 16, alinéa deux. Le règlement intérieur fixe l'essentiel des pouvoirs du conseil d'administration.

Article XIV

Le président nomme, parmi les membres du conseil d’administration et en accord avec le fondateur, un secrétaire général et met fin à ses fonctions. 
Article XV

Sur  proposition du secrétaire général le président nomme les membres du bureau et met fin à leurs fonctions. Le président peut déléguer ses pouvoirs, pendant un délai limité, au fondateur ou, par défaut, au secrétaire général, à l'exception de son pouvoir de nomination prévue dans le présent article et les fonctions prévues aux alinéas deux et trois de l'article XVI des statuts.

Article XVI

&1 Le président préside les réunions du conseil d'administration et du bureau. Il veille par son arbitrage au fonctionnement régulier des instances de l'association. Il la représente en justice et dans tous les actes de la vie civile. 

&2  Le président ou le fondateur peuvent refuser leur consentement à un projet de révision des statuts ou du règlement intérieur adopté par le conseil d'administration. Dans ce cas, le projet est définitivement adopté par la majorité des deux tiers des membres qui composent l'assemblée générale extraordinaire convoquée dans les trois mois qui suivent le veto du président ou du fondateur.

&3 Le président peut, après consultation du bureau, prononcer la dissolution du conseil d'administration. Une assemblée générale extraordinaire est convoquée dans les vingt jours au plus après la dissolution afin de procéder à l'élection d'un nouveau conseil d'administration. Il ne peut être procédé à une nouvelle dissolution dans l'année qui suit cette élection.

&4  Le bureau comprend le président, le fondateur et le secrétaire général, ainsi que des membres nommés pour un an, reconductibles. Le cas échéant, le président peut adjoindre au bureau des personnes auxquelles il confie des missions qu'il juge nécessaires.  

&5 Le bureau est responsable devant le conseil d'administration. Si  le conseil remet en cause la responsabilité du bureau, le président doit, sur proposition du secrétaire général, conformément à l’article XV, nommer un nouveau bureau. Le président peut 
décider de ne pas nommer le bureau lorsqu'il prononce la dissolution du conseil d'administration.

&6 Le secrétaire général et le fondateur assistent le président dans l'exercice de ses fonctions. Le secrétaire général le remplace en cas d'empêchement ou en cas de délégation prévue à l'article 14 des statuts. Le fondateur assure l'intérim du président en cas de vacance définitive et convoque l'assemblée générale afin d'élire un nouveau président. Le secrétaire général est responsable de la tenue du registre prescrit par l'article cinq de la loi du 1er juillet 1901 ; il est chargé des convocations et de la rédaction des procès-verbaux ; il peut se faire assister dans ses dernières fonctions par un membre du bureau.

&7  Le secrétaire général dirige l'action du bureau. Le bureau conduit au quotidien la politique de l'association. Il se réunit chaque fois que l'exige l'intérêt de l'association à la demande du président, du fondateur ou du secrétaire général.

&8  Le trésorier tient les comptes de l'association et, sous la surveillance du président, effectue tous les paiements et reçoit toute somme ; il procède avec l'autorisation du conseil d'administration au transfert et à l'aliénation de tous biens et valeurs ; il rédige un rapport financier annuel qui doit être voté par le conseil d'administration. Il prépare, en lien avec le président et le fondateur, le budget annuel et en contrôle l'exécution.

Titre4

Dispositions générales

Article XVII

L'assemblée générale se réunit chaque année, sur convocation du président. Elle se compose de tous les membres de l'association. Seuls ont le droit de vote les membres à jour de cotisation. L'assemblée générale est présidée par le président ou, à défaut, par le secrétaire général. Le règlement intérieur fixe les modalités de fonctionnement de l'assemblée générale.

Article XVIII

Le vote par procuration est autorisé dans toutes les instances de l'association. Chaque procuration n'est valable que pour une seule réunion.

Article XIX

Les délibérations de l'assemblée générale sont constatées par des procès-verbaux établis sur un registre spécial, signée par le président et le secrétaire de séance.

Titre 5

Fonds de réserve - Exercice comptable

Article XX

Il pourra, sur simple décision du conseil d'administration, être constitué des fonds de réserves qui comprendront l'excédent des recettes annuelles sur les dépenses annuelles. L'utilisation et la destination de ces fonds de réserve feront l'objet d'une décision prise à l'unanimité par le conseil d'administration.

Article XXI

L'association présentera, à la fin de chaque exercice, un bilan comptable retraçant les dépenses et recettes ainsi que les éventuelles immobilisations.

Titre 6

Dissolution - Liquidation
Article XXII

En cas de dissolution volontaire, statutaire ou forcée de l'association, le conseil d'administration désignera un ou plusieurs liquidateurs qui jouiront des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif et acquitter le passif, après reprise éventuelle des apports existants par les apporteurs ou leurs héritiers ou leurs ayants droits connus.

Titre 7

Divers

Article XXIII

Un règlement intérieur sera établi afin d'assurer la bonne administration de l'association et de préciser les modalités pratiques de fonctionnement de certaines instances. Il aura même force obligatoire que les présents statuts.

Article XXIV

Le conseil d'administration remplira les formalités de déclarations et de publications prescrites par la loi. Tous pouvoirs sont conférés à cet effet au porteur d'un original de ces présentes.

Fait à Marseille, le 10 mars 2014
Gracinda FERNANDES,





Jean-Charles PICARD,
présidente.







secrétaire général.

(Un Règlement intérieur qui précise les modalités de fonctionnement de l’association a été rédigé.)
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conformément aux décisions de l’Assemblée générale extraordinaire du 09 mars 2014











